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Должностная инструкция    учителя-логопеда                                                           
I. Общие положения.

1.1. Должность учителя-логопеда (профиль: нарушения речи) относится к категории должностей педагогических работников. Учитель-логопед подчиняется непосредственно заместителю директора по учебной работе

1.2.Учитель-логопед назначается и освобождается от должности директором школы.
Для работы по должности принимается лицо:

1) имеющее высшее образование (бакалавриат, специалитет, магистратура) по профилю деятельности или высшее образование (бакалавриат, специалитет, магистратура) в рамках укрупненных групп направлений подготовки высшего образования «Образование и педагогические науки», «Психологические науки» и дополнительное профессиональное образование – программа профессиональной переподготовки по направлению «Работа с обучающимися с нарушениями речи и коммуникации»;
2) не лишенное права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;
3) не имеющее или не имевшее судимость за преступления, состав и виды которых установлены трудовым законодательством Российской Федерации;
4) не признанное недееспособным в установленном федеральным законом порядке;
5) не имеющее заболеваний, предусмотренных перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения».

1.3. В своей деятельности учитель-логопед руководствуется:

· законодательством Российской Федерации;

· уставом и локальными нормативными актами организации;

· настоящей должностной инструкцией».

· «В понятие «Законодательство Российской Федерации» в настоящей должностной инструкции включается система всех действующих в Российской Федерации нормативных правовых актов Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований с учетом принятых и вступивших в действие изменений и дополнений, а также система нормативно-технических актов, содержащих экологические нормы, санитарно-гигиенические правила, требования промышленной и противопожарной безопасности, технические требования и иные нормативы, правила, требования, отраслевые стандарты, действующие на территории Российской Федерации, с учетом принятых и вступивших в действие изменений и дополнений».

II. Функции и  должностные обязанности учителя-логопеда.
2.1. Коррекционно-развивающее обучение и воспитание обучающихся с нарушениями речи, оказание психолого-педагогической помощи и поддержки участникам образовательных отношений:

2.1.1. Организация специальных условий образовательной среды и деятельности обучающихся с нарушениями речи по освоению содержания образования на разных уровнях образования:

· разработка, корректировка, реализация содержания адаптированных образовательных программ, программ логопедической помощи на разных уровнях образования для обучающихся с нарушениями речи;

· организация специальной образовательной среды для обучающихся с нарушениями речи с учетом индивидуальных особых образовательных потребностей обучающихся, формы реализации адаптированных образовательных программ, программ логопедической помощи, в том числе с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения;

2.1.2. Педагогическое сопровождение участников образовательных отношений по вопросам реализации особых образовательных потребностей обучающихся с нарушениями речи, профилактики и коррекции нарушений развития:

· выявление обучающихся с нарушениями речи, обучающихся, имеющих риск их возникновения, для определения путей компенсации и профилактики нарушений речи;

· планирование и проведение логопедического обследования обучающихся с нарушениями речи с учетом возраста, уровня речевого развития, индивидуальных психофизических особенностей;

2.1.3. Психолого-педагогическая (логопедическая) помощь обучающимся с нарушениями речи в их социальной адаптации и реабилитации:

· определение направлений и содержания, методов и средств реализации мероприятий психолого-педагогической реабилитации (абилитации) детей и взрослых с нарушениями речи с целью оптимизации речевого развития и коррекции нарушений, повышения качества жизни;

· содействие активному включению в реабилитационный (абилитационный) процесс родителей (законных представителей) обучающихся с нарушениями речи».

· «В рамках выполнения своих трудовых функций учитель-логопед исполняет поручения своего непосредственного руководителя».

· «В рамках выполнения своих трудовых функций учитель-логопед исполняет поручения своего непосредственного руководителя
2.1.4. Оформляет документацию установленного образца:

-журнал учета детей с нарушениями речи;

-журнал посещаемости логопедических занятий;

-журнал консультаций;

-речевые карты;

-календарно- тематическое планирование;

-поурочное планирование;

-расписание занятий;

-годовой план работы;

-отчет о работе за год;

-отчет о результатах коррекционной и методической работы за год;

-паспорт логопедического кабинета;

-рабочие тетради по логопедии.
2.3. Предоставляет заместителю директора, курирующему предметы коррекционного цикла, отчет о динамике развития речи учащихся, имеющих нарушения устной и письменной речи.

2.4. Оформляет документы в пределах своей компетенции для представления ребенка на ПМПК.

2.5. Поддерживает связь с логопедами, психологами специалистами дошкольных и образовательных учреждений.

2.6. Способствует формированию культуры личности, социализации учащихся.

2.7. Систематически повышает свою профессиональную квалификацию.

2.8. Несет ответственность за жизнь и здоровье учащихся во время проведения коррекционных занятий.

2.9. Соблюдает правила и нормы охраны труда, санитарные правила и нормы, правила техники безопасности и противопожарной защиты.

                             III. Права учителя- логопеда.

Учитель - логопед имеет право:

3.1. Посещать уроки учителей, других логопедов с целью обмена опытом.
3.2. Участвовать в деятельности методических объединений и других формах методической работы.

3.3. Изменять групповой состав учащихся в соответствии с динамикой их развития.

3.4. Определять приоритетные направления в коррекционной работе с детьми.

3.5. На участие в управлении образовательным учреждением путем обсуждения вопросов деятельности учреждения.

3.6. На получение педагогического отпуска.

3.7. На получение педагогической пенсии по выслуге лет.

3.8. На защиту своей профессиональной чести и достоинства.

3.9. На моральное и материальное стимулирование труда.

3.10. На повышение своей профессиональной квалификации.
3.11. Вносить на рассмотрение своего непосредственного руководителя предложения по организации труда в рамках своих трудовых функций.

IV. Ответственность учителя-логопеда.

Учитель – логопед несет ответственность:

4.1 За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих функций и должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией и трудовым договором, – в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации;

4.2 За правонарушения и преступления, совершенные в процессе своей деятельности, – в порядке, установленном трудовым, административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации;
4.3  За причинение ущерба организации – в порядке, установленном трудовым             законодательством Российской Федерации.
4.4 Учитель-логопед несет ответственность в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и (или) локальными нормативными актами (приказами, распоряжениями) образовательной организации».
V .Взаимоотношения. Связи по должностям.

5.1. Учитель-логопед работает по утвержденному директором школы графику, составленному, исходя из 20-ти астрономических часов педагогической деятельности в неделю в режиме работы учреждения на каждые 15-20 учащихся.

5.2. Учитель-логопед самостоятельно планирует свою работу на учебный год.

5.3. Получает от заместителя директора, курирующего предметы коррекционного цикла информацию нормативно-правового и организационно-методического характера, знакомится с документами.

5.4. Получает обязательные распоряжения от заместителя директора, курирующего  предметы коррекционного цикла.

5.5. Предоставляет документацию установленного образца на проверку, а также письменный отчет о своей  деятельности заместителю директора, курирующему предметы коррекционного цикла.

5.6. Хранит копии отчетов о своей деятельности.
 Настоящая должностная инструкция вступает в силу со дня ее регистрации после утверждения должностной инструкции уполномоченным должностным лицом.

 Настоящая должностная инструкция становится обязательной для работника с даты ознакомления с ней под роспись.

Настоящая должностная инструкция утрачивает силу:

· с даты регистрации новой должностной инструкции;

· исключения указанной должности из штатного расписания;

· с даты издания приказа об отмене должностной инструкции».

С инструкцией ознакомлена ____________________                     ____________________

                                                                                    (подпись)                                                                          (расшифровка подписи)

«__»___________20__г.

